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Maastricht, 16 januari 2017

Betreft : Vragen ex. artikel 48 zzp’ers met aanvullende bijstand

Geacht college,

In de afgelopen maanden bereikten ons berichten over zzp’ers die gebruik maken van de bijstandsvoorziening.
De informatie komt zowel uit de groep van al langer werkzame zzp’ers die (tijdelijk) een beroep doen op de
bijstandsuitkering, als van zzp’ers die vanuit een bijstandspositie hun onderneming zijn begonnen.

Ten eerste slaan zzp’ers alarm over de vaak tegenstrijdige en onlogische afstemming van netto-inkomsten uit
werk/opdrachten, inhoudingen op de uitkering en voorwaarden uit de belastingwet. Deze melange van financiéle
regels en termijnen heeft vaak, onnodig, de volgende gevolgen:

1. Financiéle problemen en niet zelden schuldenopbouw.

2. Zzp’ers staan onnodig vaak 'in het rood' of worden financieel benadeeld, bijvoorbeeld omdat BTW in
bepaalde gevallen én op de bijstand gekort wordt én moet worden afgedragen aan de belasting.

3. Ergernis en onduidelijkheid vanwege heel veel administratie (voor zowel de zzp’er als voor het CWI)

De tweede zorg betreft de communicatie met het uitvoerend orgaan Centrum voor Werk en Inkomen (CWI).
Zzp'ers pleiten voor ingrijpende verbetering van de benaderbaarheid van het CWI en de opbouw van een
persoonlijke werkrelatie met de verantwoordelijke bij het CWI. De zzp’ers die ons benaderen wijzen op de heel
slechte (telefonische) bereikbaarheid van contactpersonen. Zij hebben bovendien de ervaring dat de ambtenaren
bij het CWI slecht op de hoogte zijn van hun situatie als zzp'er.

D66 vindt het belangrijk dat mensen gestimuleerd worden om te werken, ook als dat is als zelfstandige met een
aanvullend inkomen vanuit de bijstand. We vinden het belangrijk dat mensen in de bijstand betrokken blijven bij
de samenleving. Door deze bijstandsgerechtigden een mogelijkheid te geven om een eigen bedrijf te starten of te
onderhouden doen ze vaardigheden en contacten op, waarmee ze beter in staat moeten zijn om op termijn een
eigen inkomen te verdienen en dus niet meer afhankelijk worden van de bijstand. Tegelijkertijd stimuleert
ondernemerschap een gevoel van eigenwaarde en kan het zelfs een positief effect hebben op de gezondheid van
de ondernemer.

Zodoende komen wij tot de volgende vragen:

1. Is het college zich bewust van bovengenoemde klachten bij zzp’ers die vanuit het CWI worden begeleid,
en deelt zij hun opvatting dat een en ander om verbetering vraagt?

2. Is het college bereid te onderzoeken of in de begeleiding van zzp’ers die in een positie van gedeeltelijke
bijstandsuitkering verkeren, de afstemming van administratieve verplichtingen naar de belastingdienst
enerzijds en de begeleiding vanuit het CWI, alsmede de regelgeving rondom de Participatiewet
anderzijds, gestreefd kan worden naar aanpassing van procedures, eisen en maatregelen waardoor het
administratieve proces vereenvoudigd kan worden en schuldenvorming beter bestreden en uiteindelijk
gestopt kan worden?

3. Wil het college een overleg organiseren tussen de zzp’ers in de beschreven situatie, en het CWI, zodat
zij in samenspraak en op grond van hun gezamenlijk opgedane praktijkervaring kunnen onderzoeken
welke mogelijkheden er zijn om te komen tot verbeteringen zowel in de onderlinge communicatie als in
het versimpelen van het administratieve proces?

In afwachting uw reactie,
Hoogachtend,

Bert Jongen
Raadslid D66 Maastricht



